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Inklucentrum - Centrum inkluzivneho vzdelavania

Rozvoj Centra je podporeny z programu ACF — Slovakia v projekte ,,Na ceste k
inkluzivnemu vzdeldvaniu“, ktory je financovany z Financného mechanizmu
EHP 2014-2021. Spravcom programu je Naddcia Ekopolis v partnerstve s
Naddciou otvorenej spolocnosti Bratislava a Karpatskou naddciou.
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1. Uvop

Myslienka na vzniku Inklucentra prisla nezvycajne. MnoZstvo kvalitnych organizacii a expertov sa
v roku 2017 spojilo v snahe presadzovat inkluzivne vzdeldvanie a vytvorili neformalnu siet tzv.
Inklukoalicie. Z neformdlnosti niekolkych ¢lenov sa vytvorilo Centrum, ktoré je dnes plne
funkénou organizaciou. Dnes pred nami stoji fungujica organizacia, ktord za dva roky dokazala
zariadit moderné priestory, vydat knihu a bulletiny o principoch inkluzivneho vzdeldvania,
zrealizovat desiatky vzdelavani a watchdogovat tému inkluzivneho vzdelavania od ministerstva
az po kazdodenné poradenstvo Skolam, poradenskym zariadeniam a rodicom. Akreditacia
vzdeldvania a participacia na narodnych i medzindrodnych projektoch celd ¢innost este viac
rozirila. KaZdodenné nové vizie a sny sa postupne naplifiaji. Mézeme si iba Zelat, aby s novymi
myslienkami prichadzali i nové tvdre a otvarali sa nové moznosti podpory.
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2. ONAs

Inklucentrum — Centrum inkluzivneho vzdelavania

Halova 993/16 (boény bezbariérovy vchod Strednej $koly SPSE)
851 01 Bratislava

ICO: 52565301

DIC: 2121079180 (nie sme platci DPH)

IBAN: SK6383300000002101683700 FIO BANKA

Datum vzniku: 19.8.2019, zaregistrované MV SR pod ¢islom VVS/1-900/90-57014, aktualizované
15.4.2021 zmenou Stanov.

Organy obcianskeho zdruZenia
Spravna rada

Zuzana Krnacova

Jana Randa

Viktor Krizo — riaditel

Manazment
Anezka Palajova — manazérka
Miriama Skripova — koordinétor vzdelavania

Lektorsky tim

Vladimira Duréova, Jana KruZliakovd, Magdaléna Spotakovd, Zuzana Oravcovd, Zuzana PoZoniova,
Masha Orogvani, Jana Randa, Zuzana Krnacova, Viktor Krizo, Eva Kudelova, Zuzana Hronov3, Livia
Muntagova, Eva Hlistova, Jana Dulinova, David Kralik, Marta Palenikova



https://spsehalova.sk/

3. IDENTITA, POSLANIE A PILIERE ORGANIZACIE

Identita: Inklucentrum - Centrum inkluzivneho vzdeldvania (dalej len ,Inklucentrum®) je
advokacnou, vzdelavacou a poradenskou expertnou organizaciou na celonarodnej Urovni v oblasti
podpory inkluzivneho vzdelavania a venuje sa podpore kvalitného vzdeldvania v Skolskom
prostredi v prospech rozvoja potencialu vSetkych deti, rodin i zamestnancov sSkoly. Podpora je

poskytovanda predovsetkym pedagogickym a odbornym zamestnancom, skolam a samospravam.

Vizia: Inkluzivne prostredie je podpora potrieb pre vSetkych aktérov vo vzdelavani umoziujuce

rozvoj ziakov, ucitelov, rodi¢ov v sulade s humanistickymi principmi.

Poslanie: Presadzujeme inkluzivne vzdeldvanie ako princip vychovy a vzdeldvania
prostrednictvom advokacnej, informacnej a vzdeldvacej Cinnosti.
Opierame sa o humanistické a [udsko-pravne hodnoty a komplexne podporujeme napliianie

potrieb kazdého ¢loveka v Skolskom prostredi.

Principy, z ktorych vychadzame: Na c¢loveka zamerany pristup (PCA), Nendsilnd komunikdcia
(NVC), Maslowova pyramida potrieb, Index inklazie, multidisciplindrny komplexny pristup,

spolupraca, transparentnost, demokracia.

Hlavnym motivom druhého roku Zivota Inklucentra je budovanie silnej organizacie, predovsetkym
vdaka podpore Active citizen fund. Opatovne sme reflektovali nase poslanie a pokusili sa vytvorit
strategicky plan na obdobie 2021-2023 scieflom stabilizovat cinnost a smerovanie nasej
organizacie. Na strategicky plan sme naviazali akénym planom, ktory stanovuje prvé kroky najma
na obdobie rokov 2021 — 2022 a to v troch zakladnych pilieroch podla uvedenej schémy. Na tieto

piliere sme naviazali aj vyhodnocovanie nasich aktivit a ¢innosti pocas Skolského roka 2020/2021.
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Navzdjom prepojene
oblasti posobenia

Informaéna osveta
Vytvaranie, kuratorstvo 3
poskytovanie kamplexnych informaci
vabiast IV

Vydavatelska spublikacna Gnnost

Tvorba 2 udritavanie infopartiu

v

Vzdeldvanie

Akreditovane inovatne kurzy.
Pilotné vzdeldvania.

Tvorba metodickych materialov.

Priprava trénarov
= lektorov.

Spalupraca s modeiovou inkluzivhou
Skalou.

Advokacia

Vytvaranie stratégii
inkluzivneho vzdelavania

Transformada legistativneho
procesu V.

Ovplyviovanie procesov na urovni
implementacie

Padpora Inklukoalicie v jej
advokadnych aktivitach




4. PREHLAD CINNOSTI

Skolsky rok 2020/2021 poznacila azda najvacsia udalost v histérii nasej krajiny v oblasti
Skolstva a teda prirodzene vyrazne zasiahla aj do nasej ¢innosti. Ked sme na jesen 2020 zistili, Ze
Skoly sa zatvaraju a situdcia sa zhorSuje a my nembzeme uz vébec prezencne vzdeldvat, museli
sme nanovo prekopat plan ¢innosti. Vtedy sme este netusili, Ze nas to posunie nakoniec milovymi
krokmi dopredu. Od novembra 2020 sme rozbehli vzdelavanie v tak Sirokom spektre a s takym
timom lektorov, Ze sme predbehli a uz za prvy mesiac dosiahli ciele stanovené na dva roky. Polrok
od januara do juna 2021 bol po finanénej i obsahovej stranke mimoriadne Uspesny, priniesol ndm
dalSieho zamestnanca a zasadil nds ako spolahlivého partnera do neziskového sektora na

Slovensku.

ADVOKACIA:
- Stratégia inkluzivneho vzdeldvania
NajvyznamnejsSim advokaénym bodom tohto obdobia je tvorba Stratégie inkluzivneho
vzdelavania, na ktorej sme participovali uz v pripravnej faze v sk. roku 2020/2021. V tomto
k. roku sa podarilo participovat na pripravnych rokovaniach a v spojeni s Inklukoaliciou a
advokovat aj tému v ramci strategickych Strukturalnych fondov a Planu obnovy, aby sa

podpora dostala ku vsetkych skolam.

Pripomienkovanie legislativhych zmien

- Inklucentrum spolu slInklukoaliciou aktivne pripomienkovali legislativne zmeny
v Skolskom zakone (zavedenie pojmu inkluzivneho vzdeldvania, transformacia
poradenského systému, diskrimindcia deti s mentdlnym postihnutim ai.), vzakone
o pedagogickych a odbornych zamestnancoch (zavedenie pojmu sSkolsky podporny tim,

posilnenie postavenia supervizie vo vzdelavani, presadzovanie dalSich podpornych
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profesii a pod.). Niektoré nedostatoné procesy participacie boli pomenované aj v

Otvorenom liste, ktory viaceré organizacie adresovali vlade SR.

Memoranda a spoluprace

- Podarilo sa ndm uzatvorit nové memoranda s mensimi inkluzivnymi organizaciami a tiez
so S$tatnymi orgdnmi: Stitny pedagogicky Ustav, spolupraca s Bratislavskym
samospravnym krajom a Magistrdtom hlavného mesta.

- Inklucentrum dostalo viaceré pozvanky do ¢lenstva v priprave systémovych dokumentov
napr. regiondlne sBSK a Magistrat, pracovné komisie na SPU, nastavenie témy
inkluzivneho vzdeldvania v programe Erazmus+, spolupraca pri tvorbe zmien

v poradenskom systéme (VUDPaP) a i.

Uprava Statneho vzdelavacieho programu pre stredné zdravotnicke $koly
- Jednou zviacerych advokaénych agend bola aj Uspe$nd snaha o Upravu Statneho
vzdeldvacieho programu pre stredné zdravotnicke Skoly, aby neboli Ziaci so Specidlnymi

vychovno-vzdeldavacimi potrebami diskriminovani pri prijimani na tieto Skoly.

INFORMACNA OSVETA:

- Poskytujeme poradenstvo skolam, odbornym i pedagogickym zamestnancom, rodi¢om,
organizaciam od pracovno-pravnych zalezitosti cez metodické, konzultacné, pripadové az
po vedecké state.

- Odpovedali sme na 296 e-mailov z oblasti poradenstva, z ktorych sme spracovali aj 10
¢lankov otazok a odpovedi, vydali sme knihu C. Rogersa: Sloboda udit sa, ktora sa uz za
prvy polrok dostala v stovkdch kusov do vsetkych kutov Slovenska. Na stranke sme

vytvorili katalég odporucanych knih, organizacii, ¢lanky o principoch inkluzivnheho

vzdelavania.

VZDELAVANIE:



https://inklucentrum.sk/7-knih-na-ktorych-sa-zhodne-moderny-ucitel-ucitelka-a-chapajuci-rodic/
https://inklucentrum.sk/11-osvedcenych-skoliacich-portalov-pre-ucitelov/
https://inklucentrum.sk/inkluzivne-vzdelavanie-a-jeho-rozmanite-chapanie/
https://inklucentrum.sk/inkluzivne-vzdelavanie-a-jeho-rozmanite-chapanie/

- Vlete a najesen 2020 sme skompletizovali a postavili 4 zakladné akreditované dlhodobé
kurzy ako vzdeldvacie piliere nasho inkluzivneho pristupu (Pedagogicky asistent v praxi,

Skolsky podporny tim, Artefiletika, Reflektivne a facilitativne u¢enie).
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1 Lektorky akreditovaného kurzu Pedagogicky asistent v praxi
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2 Ucastnici akreditovaného kurzu Skolsky podporny tim
UZ vjanuari 2021 sme ktymto pilierom pridali Nendsilni komunikaciu a mix online
webinarov nazvany Inkluzivne vzdelavanie v kocke. Pocas Skolského roka sme zrealizovali
2 dlhodobé (55 hodinové) behy Asistent v praxi pre 42 ucastnikov a Nendsilna
komunikacia 1 s28 ucastnikmi, po 1 dlhodobom behu pre Skolské podporné timy
a Artefiletiku. Facilitativne a reflektivne ucenie sme zatial nerealizovali z dévodu potreby
prezencnej prdce s Ucastnikmi. Stabilizovali sme dlhodobu ponuku, ktord je kvalitne
pripravena na novy Skolsky rok.

V ramci prechodu do online sveta sme boli velmi Uspesni, vytvorili sme 22 kratkodobych
kurzov/ochutnavok, ktoré mali mimoriadnu Uspesnost:

Skupinova praca s reflexiou,

Poradné kruhy v skole,

Kde najst aktivnych Ziakov?

Reflexia a spatna vizba na 1. stupni ZS,

Medidcia Ziackych konfliktov cez Nendsilni komunikaciu,

Inkluzivne (ne)hodnotenie vo vyucovani,

Ranné kruhy vo vyucovani

Praca s rozmanitostou v triede

w 0 N o U kW DN PR

Ako opét ziskat radost z ucenia

10. Skolsky psycholég zaginame,
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11. Minimum pre asistentov |.,

12. Minimum pre asistentov Il.

13. Specidlno-pedagogické minimum pre pedagégov MS,
14. Inkluzivna legislativa pre poradenské zariadenia,

15. Grunnlaget komplexnd metdda rozvoja ucenia,

16. Skolsky $pecidlny pedagdg — za¢iname

17. Dieta s autizmom v skole,

18. Integracia a IVP v legislativnych ramcoch pri podpore inkluzivneho vzdelavania,
19. Legislativa v malicku pre Skolsky podporny tim

20. Deti s FASD a traumou a ich podpora vo vzdelavani
21. Artefiletika a inkluzivna trieda

22. Metdda dobrého Startu

Vzdelavanie

5+1

Dlhodobé kurzy 1432

Pedagogicky asistant v praxi
Nenasilng komunikacia |
Facilitativhe a reflektivoe utenie

Skolsky podporny tim
Artefiletika a inkluzivna trieda v procese 18

tvorty, reflexie 3 skeepticie

olastnikov

lektorov

mix webinarov pod ndzvom

Inkluzivne vzdeldvanie v kocke 385

+ 22 webinirov Ddl=i;$i-;a-=>'c"
+ kurzy na mieru
87%-100%
spokojnost uéastnikov vzdelavani

na zaklade 408 hodnoten:

ku zdkladnym vzdeldvacim pilierom/témam sa nam podarilo vytvorit nielen kurzy, ale aj

sprievodné materialy formou tzv. Bulletinov.
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o bulletin Skolsky podporny tim (z okruhu Skolsky podporny tim)
o bulletin Ranné kruhy (z okruhu Facilitativneho a reflektivneho uéenia),
o bulletin Pedagogicki asistenti (z okruhu Asistenti v praxi),
o upravili sme a nanovo edi¢ne vydali bulletin Na ceste k inkluzivnej skole,
-V ramci projektu ACF a spoluprace s nérskym partnerom Pedverket sa nam podarilo vydat
aj prirucku metédy Grunnlaget zameranej na skoru intervenciu, prevenciu

a predchadzanie tazkosti v u¢eni Modelom pojmového ucenia najma pre materské skoly.

J Wn}mu‘mom S3MOSpEaVam
-
4154 » '
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s® . 4
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4 Grunnlaget pomécky

- Pilier vzdeldvanie sme vybudovali najma vdaka kvalitnému lektorskému timu, ktory tvorilo
18 lektorov a expertov z rozlicnych oblasti. Ti ndm pomadhali Sirit inkluzivne principy

roznym cielovym skupinam prinasanim rozmanitych tém podpory.
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USPESNE PROJEKTY:

Inschool (1.8.2020 —31.3.2021)

Inklucentrum od augusta 2020 do marca 2021 aktivne participovalo na koordinovani slovenske;j
Casti projektu Rady Eurdépy — Inclusive Inschool: Making a difference for Roma children. Napriek
vyraznym pandemickym prekazkam ho povazujeme za UspeSne koordinovany a naplneny pre
podporu 8 zapojenych Inschool $kél (S Palin, Hlohovec, Spi$sky $tvrtok, Raslavice, Budimir, Zilina
Jarnd, Zilina Banova, Liptovskd Tepli¢ka) a ich facilitatorov. Zrealizovali sme 8 workshopov pre
89 ucastnikov v rozlicnych témach podla potrieb skol.

Viac o tomto projekte: https://inklucentrum.sk/inklucentrum-uspesne-spolupracovalo-na-

projekte-rady-europy-inschool/

NDS - podpora vzdelavania pre asistentov (11.11.2020-30.6.2021)

Podpora pedagogickych asistentov je aktudlne na Slovensku najakutnejSi problém v téme
inkluzivneho vzdeldvania. Asistenti nemaju takmer Ziadnu metodicku, vzdelavaciu a odbornu
pomoc. Vdaka podpore Nadacie pre deti Slovenska v projekte Kto Chyba podporeného z Plesu v
Opere Nadaciou Orange sme pocas celého skolského roka rozbehli pre stovky pedagogickych
asistentov jednak dlhodobé vzdeldvanie, ale aj rozlicné webinare, ktoré boli pre nich Specidlne
dotované. Poskytovali sme im intenzivnu a pravidelnu podporu cez online poradenstvo a v zdvere

pripravili pre nich aj komplexnejsi metodicky material - bulletin pre asistentov.
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https://inklucentrum.sk/inklucentrum-uspesne-spolupracovalo-na-projekte-rady-europy-inschool/
https://inklucentrum.sk/inklucentrum-uspesne-spolupracovalo-na-projekte-rady-europy-inschool/

ACF - Slovakia (1.7.2020 - trva)

Od 1. jula 2020 celi Centrum inkluzivneho vzdelavania 19-mesacnej ceste na vlastnom rozvoji
¢innosti pri podpore $kél na ceste k inkluzivnemu vzdeldvaniu: Od mikro Urovne vzdeldvania a
poradenstve k mezourovni tréningu trénerov, pilotovani novych vzdelavacich programov a metéd
az po makro Uroven sietovania inkluzivnych organizacii v Skolstve a vytvarani politiky v narodne;j

Stratégii inkluzivneho vzdelavania.

Projekt buduje modelové Centrum inkluzivneho vzdeldvania, ktoré ma za ulohu poskytovat
vzdeldvanie a podporu ucitefom, detom a rodindm a asistenciu Skolam a samospravam pri
zavadzani inkluzivneho vzdeldvania. Skusenosti z praxe sa mozu ndsledne vyuZit na Urovni
narodnych politik v podobe koordinatora advokacnej ¢innosti Koalicie za spolo¢né vzdelavanie
(Inklukoalicia) a ako partner pri tvorbe narodnej Stratégie inkluzivneho vzdelavania, ¢im projekt
prispeje aj k tvorbe vhodného prostredia pre organizacie obcianskej spolocnosti, posobiace v tejto
oblasti.

Viac o projekte na strankach inklucentra.

MARKETING
o Pripravili sme arealizujeme profesiondlne nastaveny komunikacny, marketingovy
a editoridlny plan vydavanim tém a prispevkov na socidlnych sietach arovnako
pripravujeme aj podporu pre siet organizacii Inklukoalicie ato s podporou marketérky
Silvii Pdchovskej zo Studio InBound.
o Pocas tohto roka sme vybudovali aj novy branding a dizajn Styl za podpory grafickej

dizajnérky Evy Kasakovej.

KOORDINACIA CINNOSTI INKLUKOALICIE
Inklucentrum aj vdaka podpore projektu ACF Slovakia pokracuje v koordinovani Koalicie
organizacii za spolo¢né vzdelavanie (Inklukoalicie) v snahe udrzat advokacny vietor v ¢ase velkych

turbulencii, stratégii, vizii a Strukturalnych fondov. Pravidelne sa stretdavame a komunikujeme v
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http://evakasakova.com/

online priestore v snahe, aby sme vytvarali siet, aby nam neunikli Ziadne doélezité informacie, ktoré
spolo¢ne skladame vo vzajomnej dovere a spolupraci: All for one, one for all. Vytvorili sme
komunikagny a strategicky plan a pripravujeme novy webovy portal Koalicie. Cakd nas obdobie
naro¢ného watchdoggingu témy inkluzivneho vzdelavania, aby sa z nej nestala iba dobre znejuca

a draha fraza bez obsahu.

ORGANIZACIA:

Bol vytvoreny délezity dokument organizacie Strategicky a financny pldn na roky 2021 az 2023.
Stanovili sa v nich identita a poslanie organizacie, programové zamery a ciele, piliere Inklucentra
a financna stratégia. V rdmci skvalitnenia procesov sme vytvorili organizacny a pracovny poriadok

Inklucentra. Bol vytvoreny manual pre lektorov a systém odmenovania pre lektorov.




5. FINANCNE ZABEZPECENIE

Centrum inkluzivneho vzdeldvania je postavené z hladiska finan¢nej udrzatelnosti na modeli

viaczdrojového financovania. Nakolko ide o neziskovu organizaciu nestatneho sektora, finanéné

prostriedky necerpame zo Statneho rozpoctu, ale z rozliénych zdrojov ziskanych prevazne od

Ucastnikov naSich kurzov az grantovych programov. Neziskovd organizdcia vedie podvojné

Uctovnictvo v stlade so zdkonom €. 431/2002 Z.z. Zb. o Gétovnictve v platnom zneni. Uétovna

zavierka sa realizuje Standardne k 31. decembru, ale pre Ucely prepojenia s programovym

fungovanim vramci Skolského roka realizujeme prehlad finan¢ného zabezpecenia v ramci

Skolského roka.

prehlad prijmov za obdobie od 1.7.2020 do 30.6.2021

prijem od / projekt suma poznamka
grantovy program NDS - 2020 -
doplatok projektu 2 500,00 | doplatok projektu z predchadzajuceho obdobia
grantovy program NDS - 2021 - 95% zo sumy, ¢aka sa na doplatok 447 eur;
1. splatka projektu 8 493,00 | zazmluvnena suma je 8940 eur
projekt Inschool - 1. splatka 80% z grantu + ¢aka sa na doplatok 4390 eur;
projektu 17 560,00 | zazmluvnend suma je 21 950 eur

4 splatky - zazmluvnend suma je 104 900 eur (90% z
projekt ACF - 4 splatky 78 037,60 | grantu)
CIV - vzdelavacia ¢innost 50 225,67 | prijem za realizovanie kurzov a vzdelavani
Didaktis - predaj knihy 394,68 | podiel z predaja knihy Sloboda ucit sa
2 % z dane 445,70
finan¢ny dar 19,22
SPOLU 157 675,87

prehlad vydavkov za obdobie od 1.7.2020 do 30.6.2021

projekt Inschool

21950

projekt ukoncéeny k 31.3.2021

projekt NDS - rok 2021 8 940 | projekt ukonceny k 30.6.2021
Inklucentrum 28 532,04 | vydavky financované z kapitoly Inklucentra
projekt ACF 67 516,32 | priebezné projektové vydavky
vratenie finan¢nej vypomoci za knihu Sloboda ucit sa
vratenie p6zicky - Krizo 1 000 | z predchadzajuceho obdobia
SPOLU 128 824,36
Rozdiel prijmov a vydavkov 29 737,51
stav na ucte k 30.6.2021 30295,68




prehlad vydavkov CIV od 1.7.2020 - 30.6.2021

Spotrebované nakupy 1001,64
Lektorné 19637,39
Sluzby (administrativa, grafické sluzby ai.) 7346,16
Osobné naklady 87,98
Dane a poplatky 16,50
Ostatné naklady 442,37
Spolu: 28532,04

Bratislava 6. jula 2021

Vypracoval: Viktor Krizo




PRILOHY

SPATNE VAzZBY UCASTNIKOV VZDELAVANI

Od novembra 2020 do konca juna 2021 evidujeme uz 432 hodnoteni na nase vzdeldvania.
Spokojnost s jednotlivymi kurzami je vynikajica od 87% do 100%. U¢astnici maju moznost
vyjadrit svoju spokojnost s lektormi, obsahom vzdelavania a organizaciou kurzov slovne aj
pomocou hviezdiciek. Si¢astou hodnotiacich dotaznickov je aj zber nametov pre dalSie obsahy

vzdeldvani.

o
Q/ Recenzia na nase vzdelavanie

Pacilo sa mi, ze sa hovorilo vela praktickych
veci, zapojili ste nas do ¢innosti a dokonca aj
"suché" zakony sa stali velmi zaujimavymi.O

Uéastnicka dlhodobého vzdelavania
PEDAGOGICKY ASISTENT V PRAXI

o
& Recenzia na nase vzdelavanie

,Lektorka maximalne prijemna. Zapajala
ucastnicky do webinara. V danej
problematike vyborne zorientovana s

bohatymi skisenostami.”
Uéastnitka webinara
Reflexia a spitna vazba na 1. stupni Z$




@ Recenzia na nase vzdeldvanie

AE &
»Za mna Uzasné, hned si idem nakupit doporuéent . V,.‘
literatdru a dakujem aj kolegom, spolu-ucastnikom za
ich tipy a podnety. Velmi délezita téma, velmi dobre a
laskavo uchopena, mila lektorka Janka a super
inSpirativni kolegovia, spolu-usastnici. Vrelo odpori¢am!

Asi sa prihlasim este raz :-)" Jana G.
Ucastnitka webindra
Praca s rozmanitastou v triede

~
Q/ | Recenzia na nase vzdelavanie

A
Chcem Vam podakovat za Vasu pripravu webinarov, S 3
ktoré su prinosom pre nas ucitelov. Nemam Ziadnu
vyhradu voc¢i Vasej praci. Rada by som este touto cestou
pochvalila pristup a ochotu detailného poskytnutia
informacii Vasej zamestnankyne na Vasej infolinke.
Dakujem.

~
Q/ | Recenzia na nase vzdeldavanie

A
< \dy’
-Jeding, co by som odkazala je asi to, aby
ste organizovali Coraz viac takychto skvelych
vzdelavani, ktoré ¢loveku prinesu Uzitok
jednak v pracovnej sfére a zaroven i v jeho

osobnom Zivote :) Dakujeme!*
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Viac hodnoteni si mozZete pozriet na:
https://inklucentrum.sk/hodnotenie-kurzov/




