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Vec
Stanovisko

Na VaSu ziadost o stanovisko kpracovnej <¢innosti vykondvanej pedagogickym
zamestnancom Skolskym Specidlnym pedagdégom, na zaklade informadcii uvedenych vo Vasej
ziadosti, uvadzame.

Otazka 1 — Podla § 7 ods. 1 zakona & 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch
a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni neskorsich predpisov
(d'alej len ,,zékon €. 138/2019 Z. z.*) riaditel' 8koly a riaditel' §kolského zariadenia (d’alej len
»riaditel) mbZe povolit’ pedagogickému zamestnancovi vykondvanie ostatnych ¢innosti stivisiacich
s priamou vychovno-vzdeldvacou ¢innost'ou, $pecializovanymi ¢innostami, ¢innostami vedticeho
pedagogického zamestnanca a profesijnym rozvojom aj mimo pracoviska za podmienok
upravenych v pracovnom poriadku.

Z uvedeného ustanovenia zakona ¢. 138/2019 Z. z. vyplyva, Ze ak Va§ zamestnavatel
ustanovil v pracovnom poriadku 8koly vykonévanie ostatnych Einnosti suvisiacich s pedagogickou
pracou mimo pracoviska pedagogickym zamestnancom, uvedena moznost' sa tyka aj $kolského
Specidlneho pedagdga Vasej skoly.

Otazka 2 - U $kolskych Specidlnych pedagdgov sa zdkladny Gvézok neustanovuje (§ 3 ods. 7
Nariadenia vlady €. 201/2019 Z. z. o priamej vychovnovzdeldvacej ¢innosti), avSak vykonava
vychovu, vzdeldvanie a 3$pecidlno-pedagogické intervencie detom a Ziakom so $pecialnymi
vychovno-vzdeldvacimi potrebami (priamu vychovno-vzdelévaciu &innost’, ktorym sa uskutoéiiuje
Skolsky vzdelavaci program).
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Z uvedeného vyplyva, Ze Skolsky Specidlny pedagdg modZe zastupovat za chybajiceho
uCitel'a zakladnej Skoly len vynimodne. Ak Skolsky Specidlny pedagdg zastupuje chybajiceho
uCitela, vznikd mu praca nadfas. Organizaciu pracovného Casu pedagogickych zamestnancov
a odbornych zamestnancov riesi riaditel’ §koly v pracovnom poriadku $koly v silade so vieobecne
zavdznymi pravnymi predpismi.

Kazdy zamestnavatel ma v pracovnom poriadku $koly upravit’ ndlezitosti tykajuce sa prace
nadCas pedagogickych zamestnancov, a to hlavne poskytovanie ndhradného vol'na za pracu nad¢as
v den, ked’ sa na $kole nevyucuje, poskytovanie ndhradného volna za pracu nadéas pedagogickému
zamestnancovi na cely den, zapoc&itavanie prekaZok v praci do pracovného Casu pri povoleni
vykonavania ostatnych ¢&innosti suvisiacich s pedagogickou ¢&innostou mimo pracoviska,
poskytovanie nahradného volna za pracu nad¢as pri pracovnej ceste, pri exkurzii, vylete,
sprevadzani Ziakov na stit’aZe a podobne.

Podla § 19 zékona ¢. 553/2003 Z. z. o odmefiovani niektorych zamestnancov pri vykone
prace vo verejnom zaujme za hodinu prace nadCas patri zamestnancovi hodinova sadzba jeho
funkéného platu zvysend o 30%, a ak ide o defl nepretrzitého odpo&inku v tyZdni, zvySena o 60%
hodinovej sadzby funkéného platu. Ak sa zamestndvatel' so zamestnancom dohodli na erpani
néhradného vol'na za pracu nad¢as, patri mu prislusné ¢ast’ funkéného platu a za kazdu hodinu prace
nad¢as hodina ndhradného volna; zvySenie podla prvej vety zamestnancovi nepatri.
Ak zamestnavatel’ neposkytne zamestnancovi néhradné volno poéas troch kalendarnych mesiacov
alebo v inom dohodnutom ¢ase po vykonani préace nad¢as, patri zamestnancovi zvy3enie podla
prvej vety tohto odstavca. To znamend, Ze zamestnavatel’ so zamestnancom na Cerpani néhradného
vol'na za pracu nad¢as sa musi dohodnut’ (s kazdym zamestnancom osobitne).

Z uvedeného vyplyva, Ze v pripade &erpania ndhradného volna za pracu nadéas a pod.
zamestnavatel’ postupuje podl'a platnych pravnych predpisov a pracovného poriadku $koly.

Otéazka 3 - Skolsky 3pecidlny pedagég je podla § 19 pism. h) zakona & 138/2019 Z. z.
pedagogickym zamestnancom. Podla § 21 ods. 3 zéakona & 138/2019 Z. z. $kolsky $pecialny
pedagdg poskytuje

a) individudlne alebo v triede vychovu, vzdelavanie a $pecidlno-pedagogické
intervencie detom a Ziakom so $pecidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami,

b) 3pecidlno-pedagogické intervencie defom a ziakom, ktoré nie st detmi a Ziakmi
so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami, v spoluprdci so $kolskym zariadenim
vychovného poradenstva a prevencie,

¢) Specidlno-pedagogické poradenstvo detom, Ziakom, zdkonnym zastupcom, pedagogickym
zamestnancom a odbornym zamestnancom,

d) stcinnost’ Skolskému zariadeniu vychovného poradenstva a prevencie.

V kompetencii zamestnavatel'a je ustanovit' v pracovnom poriadku $koly, kedy vykonava
Skolsky Specialny pedagdg $pecidlno-pedagogické poradenstvo pre pedagogickych zamestnancov
a odbornych zamestnancov.

Otazka 4 — Pedagogicky dozor nad Ziakmi v §kole, resp. mimo koly patri medzi povinnosti
pedagogickych zamestnancov a zapo¢itava sa do ich tyzdenného pracovného &asu, nie do priamej
vychovnovzdeldvacej Cinnosti. Pedagogicky dozor uditel' (pedagogicky zamestnanec) vykonava
zésadne v rdmci prac suvisiacich s priamou vychovnovzdeldvacou &innostou. Riaditel $koly
povinnosti stvisiace s dozorom nad Ziakmi uvedie v pracovnom poriadku §koly. Pracovné néplii
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skolského $pecidlneho pedagdga je ind ako pracovné néplii uéitelov. Cinnost’ kolského $pecidlneho
pedagdga nema byt’ prerusovana pedagogickym dozorom.

Zéaverom uvadzame, Ze podla ¢l. 2 ods. 2 Ustavy Slovenskej republiky $tatne organy mézu
konat" iba na zéklade ustavy, vjej medziach avrozsahu asp6sobom, ktory ustanovi zakon.
Stanovisko MSVVaS SR, ako organu vecne prisluiného na pripravu zékonov v jeho pdsobnosti,
nema pravnu zavéznost’ a je len podpornou pomdckou pre aplikacnu prax.

S pozdravom -
ﬁ { , ,zfmr{/a‘/,w- ; F
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Mgr Eva Sedlackova _
generalna riaditel’ka osobného tradu
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